Verbale nr. 2

MOBILITA’ ESTERNA VOLONTARIA, Al SENSI DELL’ART.30 D.LGS. 165/2001, E
S.MIl, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO/GEOMETRA CAT. C A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO.

L’anno duemilaventuno il giorno venti del mese di aprile alle ore 16,30 presso la stanza del
Responsabile dell’Area Tecnica, ubicata al piano terra dell'Edificio del Palazzo Municipale,
sito in Piazza Municipio n. 11, si riunisce la Commissione nominata per espletare il colloquio
di cui all'avviso di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 D. Lgs. 165/2001 s.m.i., per la
copertura di n° 1 posto di istruttore amministrativo/geometra cat. C a tempo pieno ed
indeterminato, presso il Comune di San Mauro Castelverde, di cui alla determinazione
dirigenziale n. 10 del 19.01.2021.

Sono presenti i Signori:

Presidente - Dott. Francesco Paolo Castagna

Componente — Dott.ssa Maria Luisa Guarcello

Componente — Geom. Angelo Michele Curcio

E’ presente 'unico candidato Sig. Piazza Paolo, nato a Cefalu il 16.11.1974.
Preliminarmente si da atto che tutti i soggetti presenti sono dotati di mascherina e
mantengono le dovute distanze.

Si da atto che i componenti della Commissione sono lavoratori dipendenti del Comune di
San Mauro Castelverde, e pertanto I'attivita richiesta rientra tra le mansioni ordinarie d’ufficio
che non danno diritto ad alcun compenso.

Le domande del colloquio motivazionale sono state scelte dalla Commissione prima
dell'inizio del colloquio.

Il colloquio & costituito da domande finalizzate ad accertare I'approccio e I'esperienza del
candidato, sia in ordine al curriculum professionale che su approfondimenti tematici attinenti
all'ordinamento degli Enti locali e la specifica normativa di settore, nonché sulle specifiche
metodologie professionali concernenti il posto da ricoprire.
In particolare sono state somministrate le seguenti domande:

- Esperienze professionali di cui al curriculum vitae

- Utilizzo Piattaforme telematiche e strumenti informatici

- Procedure richiesta CIG, CUP e monitoraggio fondi europei

- Organi dell’Ente, nomina, poteri e relativi atti

- Nozioni sull'Ordinamento e funzionamento degli Uffici e Servizi

- Nomina e ruolo del Rup

- Attivita operative sui cantieri

Concluso il colloquio e congedato il candidato, la Commissione si € riunita per la valutazione
dello stesso.

Non si procede alla valutazione dei titoli e all’attribuzione del punteggio trattandosi di unico
candidato, ma si € accertato che il candidato & in possesso dei titoli richiesti dal bando (vedi
verbale n. 1 del 15.04.2021).

La Commissione al termine del colloquio attribuisce il punteggio di 25/30
(venticinque/trentesimi) al candidato Piazza Paolo, dichiarandolo idoneo a ricoprire il posto
di istruttore amministrativo/geometra.

Tutte le decisioni della presente seduta sono state adottate allunanimita.

La seduta si chiude alle ore 18:00. : a

Letto, confermato e sottoscritto. )




