Comune di San Mauro Castelverde 2023

Art. 67 del CCNL 21.05.2018 c. 1
Unico importo fondo del salario accessorio consolidato all'anno 2017

€ 79.677,27

Incrementi stabili art. 67 c.2 CCNL 2018

Art. 67 c. 2 lett. c) CCNL 21.05.2018 - Integrazione risorse dell'importo
annuo della retribuzione individuale di anzianita e degli assegni ad
personam in godimento da parte del personale comunque cessato dal
servizio I'anno precedente (da inserire solo le nuove risorse che si
liberano a partire dalle cessazioni verificatesi nell'anno precedente dal
2017).

€ 3.084,05

Art. 67 c. 2 lett. d) CCNL del 21.05.2018 Eventuali risorse riassorbite ai
sensi dell’art. 2, comma 3 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165/2001 (trattamenti economici pit favorevoli in godimento).

Art. 67 c. 2 lett. e) CCNL 21.05.2018 - Somme connesse al trattamento
economico accessorio del personale trasferito agli enti del comparto a
seguito processi di decentramento e delega di funzioni.

Art. 67 c. 2 lett. g) CCNL 21.05.2018 - Riduzione stabile dello straordinario
dal 2018

Art. 67 c. 5 lett. a) CCNL 21.05.2018 - Incrementi per gli effetti derivanti
dall'incremento delle dotazioni organiche.

Totale Incrementi stabili art. 67 c. 2 CCNL 2018 soggetti a limite

€ 3.084,05

Totale risorse stabili soggette al limite

€82.761,32

Decurtazioni

Art. 15, c. 1, lett. I) CCNL 1/4/99 risorse o riduzioni derivanti dal salario
accessorio per trasferimenti a seguito del decentramento e delega di
funzioni (personale Ata)

€ 8.338,42

Art. 19, c. 1 CCNL 1/4/99 Insieme delle risorse gia utilizzate per il primo
inquadramento delle ex q.f. 1* e 2/ e 5/ dell’area della vigilanza (Art.
7,c.7,CCNL 31/3/1999)

€ 272,69

Art. 67 c. 1 CCNL 21.05.2018 decurtazione fondo nuovi incarichi di
posizioni organizzative e risultato - enti con, e senza dirigenza

Totale decurtazioni parte stabile

Totale risorse fisse avente carattere di certezza e stabilita

74.150,21

Incrementi con carattere di certezza e stabilita NON soggetti a limite

Art. 67 c. 2 lett. a) CCNL 21.05.2018 Incremento di 83,20 per unita di
personale in servizio al 31.12.2015 a valere dall'anno 2019

€ 1.414,40




Art. 67 c. 2 lett. b) CCNL 21.05.2018 Incrementi stipendiali differenziali

previsti dall'art. 64 per il personale in servizio 1.232,79
Art. 79 c. 1 lett. b) CCNL 16.11.2022 Incremento di 84,50 per unita di 1.436.50
personale in servizio al 31.12.2018 a valere dall'anno 2021 R
Art. 79 c. 1 lett. d) CCNL 16.11.2022 Incrementi stipendiali differenziali
previsti dall'art. 76 per il personale in servizio (risorse non soggette al 1.569,62
limite)
Art. 79 c. 1bis CCNL 16.11.2022 Importo delle differenze stipendiali tra 1.124.90
B3 eBletraD3eD1 B
Totale Incrementi con carattere di certezza e stabilita NON soggetti a 6.778.21
limite B
Totale risorse stabili € 80.928,42
Decurtazioni operate nel periodo 2011- 2014 (art. 9 comma 2 bis
20.448,32
secondo periodo DL 78/2010) €20.448,3
Decurtazioni operate nell'anno 2016 (art. 1 comma 236 L.208/2015) €5.778,91
Totale risorse fisse avente c_ara.ttere. di certezza. e stabilita dopo le €54.701,19
decurtazioni anni precedenti
Decurtazione per superamento tetto 2016 (art. 23 comma 2 D.Igs.
75/2017) € 13.747,58
Totale fondo stabile a seguito decurtazioni
RISORSE VARIABILI
RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE IMPORTI

Art. 67 c. 3 lett. a) CCNL 21.05.2018-(contratti di sponsorizzazione —
convenzioni — contributi dell’utenza gia esistenti).

Art. 67 8 c. 3 lett. ¢) CCNL 21.05.2018- (recupero evasione ICl)

Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL del 21.05.2018 - (Legge Regionale 17/90)

Art. 67 c. 3 lett. d) CCNL del 21.05.2018- Ria e assegni ad personam
personale cessato - quota rateo anno di cessazione anno 2023

Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 3 lett. f) Quota parte rimborso spese
per notificazione atti del’amministrazione finanziaria (messi
notificatori).

Art. 67 c. 3 lett. g) CCNL del 21.05.2018 Risorse destinate ai trattamenti
accessori personale delle case da gioco.

Art. 15 CCNL 01.04.1999 c. 5 - art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 3 lett.
i) Per il raggiungimento di obiettivi dell'ente anche di mantenimento -
Proventi C.d.S. ex art. 208




Art. 79 c. 2 lett. b) CCNL del 16.11.2022 -un importo massimo
corrispondente all’1,2 % del monte salari anno 1997, relativo al
personale destinatario del presente CCNL, ove nel bilancio
dell’ente sussista la relativa capacita di spesa

Art. 79 c. 2 lett. c) CCNL del 16.11.2022 risorse finalizzate ad adeguare
le disponibilita del Fondo sulla base di scelte organizzative, gestionali e
di politica retributiva degli enti, anche connesse ad

assunzioni di personale a tempo determinato, ove nel bilancio sussista la
relativa capacita di spesa

Art. 67 c. 3 lett. k) CCNL del 21.05.2018 Integrazione all'art. 62 del CCNL
del 21.02.2018 c. 2 lett. e) somme connesse al trattamento economico
accessorio del personale trasferito agli enti del comparto a seguito
processi di decentramento e delega di funzioni.

TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE

Decurtazioni operate nell'anno 2014

Decurtazioni operate nell'anno 2016

TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE al netto delle
decurtazioni

RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE IMPORTI
Art. 67 c. 1 lett. d) CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. a) Somme derivanti
dall’attuazione dell’art. 43, L. 449/1997 (contratti di nuove -
sponsorizzazione — convenzioni — contributi dell’'utenza).
Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. b) ART. 16, COMMI 4,5 e 6 DL
98/2011 - Piani di razionalizzazione e riqualificazione della spesa )
Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL del 21.02.2018 - incentivi per funzioni tecniche,
art. 113 dlgs 50/2016, art. 76 dlgs 56/2017. 9.958,67
Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL del 21.02.2018 ) - Compensi ISTAT
Art. 67 c. 3 lett. c¢) CCNL del 21.02.2018 - Incentivi avvocatura interna
(Compensi legali per sentenze favorevoli) )
Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL del 21.02.2018 - Diritto soggiorno Unione
Europea D.Lgs 30/2007 -
Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL del 21.02.2018 - Sanatoria Edilizia
Art. 79 c. 2 lett. d) CCNL 16.11.2022 Art. 15, comma 1, del CCNL
1/4/1999 lett. m) - Eventuali risparmi derivanti dalla applicazione della -
disciplina dello straordinario di cui all’art. 14.
Art. 79 c.3 CCNL 16.11.2022 Incremento 0,22% M.S. anno 2018 a valere )
per I'anno 2023
Art. 80 c. 1 CCNL 16.11.2022 - Somme non utilizzate nell’esercizio
precedente (economie di parte stabile) )
Art. 79 c. 1 lett. b) CCNL 16.11.2022 Incremento di 84,50 per unita di
personale in servizio al 31.12.2018 di competenza degli anni 2021 e 2022 2.873.00
quali risorse variabili una tantum
TOTALE RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE €12.831,67
€12.831,67

TOTALE RISORSE VARIABILI




RIEPILOGO FONDO

Risorse stabili sottoposte a limite

Risorse variabili soggette a limite

Totale fondo al netto delle risorse NON soggette a limite prima delle
decurtazioni

Decurtazioni

Decurtazioni operate nel 2014 - cessazioni e rispetto limite 2010 (art. 9

. . 20.448,32
comma 2 bis L. 122/2010 secondo periodo)
Decurtazioni operate nell'anno 2016 - cessazioni e rispetto limite 2015 5.778.91
(art. 1 comma 236 L.208/2015) o
Totale fondo al netto delle decurtazioni anni precedenti 47.922,98
Decurtazioni per superamento tetto trattamento accessorio 2016 13.747,58

(art.23 comma 2 D.lgs. 75/2017)

TOTALE FONDO A SEGUITO DECURTAZIONE €34.175,40

Totale risorse fisse avente carattere. d! certezza e stabilita non € 6.778,21
sottoposte a limite

Risorse variabili NON soggette a limite €12.831,67

TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON SOTTOPOSTE A €53.785,28

LIMITE

FONDO COMPENSI PER LAVORO STRAORDINARIO — Art. 14 C.C.N.L. 1° Aprile 1999 —

(Come confermato dall’art. 45 del CCNL 22.01.2004)

Fondo straordinario

7.275,00

Utilizzo Straordinario

Economia da riportare sul fondo




